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1. INTRODUCAO

Secretaria de Estado do Esporte — SEES, lei 21.352 de janeiro de 2023, em cumprimento
a Instrugdo Normativa n°® 001/2024 - 002/2024 — Controladoria Geral do Estado — CGE, estabelece o
Plano de Trabalho Anual para 2024, visando a eficiéncia, eficacia, economicidade e efetividade na

execucao das atribuicdes do orgéo.

O Agente de Controle Interno (ACl) da Secretaria de Estado do Esporte - SEES,
designada pela Resolugao n°009/2023, apresenta o Plano de Trabalho de 2024, visando elucidar as

acdes a serem desenvolvidas no controle avaliativo desta Secretaria, durante o ano de 2024.

O Plano de Trabalho Anual do Controle Interno tem a finalidade de definir as linhas de atuacao
das avaliagcbes e monitoramento, bem como o escopo dos processos e procedimentos para a avaliagao
dos controles internos da gestdo quanto a consisténcia, qualidade e suficiéncia, no ambito da Secretaria

de Estado do Esporte.
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2. SEES

A Secretaria de Estado do Esporte foi instituida pela Lei n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023,
regulamentada pelo Decreto Estadual n.° 4544 de 08 de janeiro de 2024, com as seguintes

competéncias:

Art. 1° A Secretaria de Estado do Esporte - SEES, nos termos do art. 33 da Lei n.° 21.352, de 1°
de janeiro de 2023, constitui érgdo auxiliar do Governador, com as seguintes competéncias,

observado o disposto no art. 48 da mesma Lei:

I - a formulagao e implementacao das politicas publicas para o Esporte no Estado;

Il - 0 planejamento, a organizagdo e o0 acompanhamento da execucdo das politicas e
diretrizes do Governo do Estado para o esporte, lazer e qualidade de vida, visando a melhoria das
condi¢des de vida da populagao;

Il - 0 estabelecimento de diretrizes para a difusdo e a promogao do desenvolvimento do
esporte como instrumento de apoio a construgdo da cidadania, inclusdo social, reducdo de
desigualdades e vulnerabilidade social;

v - 0 desenvolvimento de programas que promovam a massificacao planejada da atividade
fisica, do esporte e do lazer esportivo para toda a populagdo, bem como para incrementar o
padrao de organizacdo, gestédo, qualidade e transparéncia do desporto;

\% - 0 alinhamento de objetivos e metas das demandas da Educagao Basica com as agdes
esportivas, de acordo com a Politica de Esportes do Parana, com énfase nos estagios de
formacdo e transicdo esportiva, decisdo e exceléncia esportiva, esporte para a vida toda e
readaptacao;

Vi - a articulacdo com as areas competentes para a universalizagdo do acesso ao esporte
como um direito de todo cidadao, contemplando metodologias e praticas inclusivas capazes de
impactar positivamente no ambito social e humanista em ambiente escolar e na sociedade;

VIl - o fomento a realizacdo de estudos e pesquisas estatisticas, em ambito governamental e
nao governamental que qualifiquem e promovam a competitividade do esporte estadual;

VIII - a consolidagao do esporte e do lazer esportivo como fator de desenvolvimento humano,
social e econdmico por meio da geragao de emprego e renda;

IX - o0 apoio institucional, técnico e operacional aos municipios para o fortalecimento da gestao
local e regional do esporte;

X - 0 estimulo e desenvolvimento de estudos e pesquisas sobre assuntos relacionados a sua

esfera de competéncia;
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Xl - a promogao das agdes necessarias ao cumprimento e aplicagdo da legislagéo esportiva no \\"*-22./ 5/
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ambito do Estado do Parana, bem como a reestruturagéo, ajuste e regulamentagdo da Justica <1>¢(/
Desportiva no &mbito dos eventos oficiais de execu¢ao de competéncia da pasta;

XII' - o desenvolvimento de a¢des para a criagao, otimizacdo e modernizagcdo de equipamentos

e instalagbes esportivas no Estado;

Xl - a implementagdo de um sistema integrado de informagdes sobre desenvolvimento e

inteligéncia esportiva.

Assinatura Simples realizada por: Neide Maria de Gées Marchini (XXX.662.279-XX) em 19/04/2024 13:47 Local: SEES/NICS/CI. Inserido ao protocolo 21.710.548-0 por:
Neide Maria de Gées Marchini em: 19/04/2024 13:46. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 182a2d09611e8ce047h844f377f2011e.




PARANA

G O V. E R N O E S T A D O
SECRETARIA DO ESPORTE

3. BASE LEGAL

Os Quadros 1 e 2 elencam as legislagdes pertinentes ao Sistema de Controle Interno e

ao Agente de Controle Interno, respectivamente.

Quadro 1 - Legislagoes Sistema de Controle Interno.

Legislacao Sumula Observacgoes
Art. 74 - finalidades do sistema de
Constituicdo ) controle interno dos Poderes
Federal Legislativo, Executivo e Judiciario da
Unido.

Art. 78 - finalidades do sistema de

Constituigao controle interno dos Poderes

ES;Zﬂ:igdo i Legislativo, Executivo e Judiciario do
Estado do Parana.
Institui o Sistema de Controle Art. 7° — institui a Coordenacao de
Lei Estadual Interno do Poder Executivo Controle Interno.
15.524/2007 Estadual, conforme especifica e | Art. 9° — fungbes da Coordenagdo de
adota outras providéncias. Controle Interno.
Lei Estadual

17.745/2013 (Cria a Controladoria-Geral do Estado. |art, 6° — finalidades da CGE/PR.

Art. 2° — composicdo do Poder
Executivo.
Art. 4° — competéncias dos Secretarios
Dispbe sobre a organizagao de Estado.
p . . g ¢ Art. 19° — o6rgaos essenciais da
: basica administrativa do Poder .
Lei Estadual . . Governadoria.
21.352/2023 Executivo Estadual e da outras . .
Art. 21 - composigcdo basica e

providéncias. o
finalidades da CGE.

Aprova o Regulamento da

Decreto .
2.741/2019 Contm'ado”a'cg‘éra' do Estado— | s 14 14 atribuigdes da CCl.
Paragrafo segundo do Art. 4° -
Altera e acrescenta os elenca coordenadorias subordinadas a
Decreto dispositivos que especifica o Diretoria de Auditoria, Controle e
6.929/2021 Regulamento da Controladoria- Gestéo.
Geral do Estado — CGE. Art. 5° — altera art. 14, que trata das

atribuicbes da CCI.
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Quadro 2 — Legislagées Agente de Controle Interno.

Legislagao Descrigao
Decreto Sumula: Aprova o Regulamento da Controladoria-Geral do Estado — CGE.
2.741/2019 | Observagao: incisos X a XXIl do art. 24 — fungbes dos Agentes de Controle
Interno, integrantes dos NICs.
Decreto Sumula: Altera e acrescenta os dispositi ifi
: positivos que especifica o Regulamento da
6.929/2021 | Controladoria-Geral do Estado — CGE.
Observagido: incisos V, Xle XVI do art. 14 - Sao atribuigbes da
Coordenadoria de Controle Interno — CCI.
Instrugao
Normativa do | Sumula: Determina aos Agentes de Controle Interno a elaboracdo do Plano
CGE de Trabalho Anual, referente ao exercicio de 2024, de acordo com suas
n°® 01/2024 atividades e competéncias.
Instrugéo Sumula: Estabelece as diretrizes do Plano de Trabalho, referente ao exercicio
Normativa do| de 2024, dos Agentes de Controle Interno dos orgdos/entidades do Poder
CGE Executivo do Estado do Parana, bem como os respectivos fluxos de trabalho e
n° 02/2024 | prazos.
Instrugéo Sumula: Estabelece o regramento necessario para a elaboragédo do Relatorio
Normativa do | € Parecer do Controle Interno, a ser encaminhado juntamente com a
CGE Prestacdo de Contas dos Orgados e Entidades do Poder Executivo Estadual,
o conforme dispde a Instrugdo Normativa n° 182/2023 do Tribunal de Contas do
n°® 03/2024 E .
stado do Parana.
Instrugéo Sumula: Dispde sobre o encaminhamento e estabelece o escopo de analise
Normativa do das_Pre_stagées dg .Co.ntas das _E_ntida_des EsFaduais dos Poderes_ Execut?vo,
TCE/PR Leg|§lat|vo e JUd’I(?IérIO, do Ministério Publico e da Defensoria P_ubllca,
n° 182/2023 relativas ao exercicio de 2023, nos termos dos afts._220 a 223 do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e da outras providéncias..
Resolugdo | Sumula: Estabelece procedimento padrdo para o acompanhamento de
CGE atestados médicos pelos 6rgdos da administragdo direta, autarquica e érgéaos
n° 05/2020 | de regime especial do Poder Executivo.
Resolugao Sumula: Solicita aos 6rgaos da Administragao Direta, Autarquias, Fundacgoes,
CGE Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, Servigos Sociais
o Autdbnomos e Orgaos de Regime Especial, o encaminhamento das demandas
n°® 08/2021 :
recebidas de controles externos.
Sumula: Especifica a composigdo, as diretrizes e as competéncias
Resolugdo | institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos érgdos e
CGE entidades do Poder Executivo Estadual e explicita as atribuicbes e vedacgdes
n® 55/2021 | aplicaveis aos servidores no exercicio das fungbées desenvolvidas junto ao
Nucleo.
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4. PLANO DE ACAO

As principais atividades a serem desenvolvidas pelo Agente de Controle Interno
do estao descritas no Quadro 3, em consonancia com as Instrugdes Normativas CGE n.°®
01/2024, 02/2024 e 03/2024.

Cabe destacar que por se tratar de um planejamento, as atividades e os periodos
de execugdo podem sofrer ajustes, bem como serem demandadas atividades nao
contempladas no plano.

Quadro 3 - Atividades do ACI da SEES

ATIVIDADE 1

RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS

Elaborar o Relatério do Controle Interno para prestacao de contas da SEES e do Fundo
Estadual do Esporte

Plano de Governo

Plano Plurianual

Plano de Integridade e Compliance

Acéo de controle

TCE: Instrugédo Normativa TCE/PR n°® 182/2023
Outros:

PRAZO 04 meses J|IFIM|AIMJ|J|A|S|OIN|D

i. Verificar as orientagcdes da prestagdo de contas
na IN n.° 182/2023 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana (TCE/PR).

ii. Elaborar Relatério do Controle Interno e Parecer
do Controle Interno, conforme disposto nos
incisos Ill e IV do art. 9° e do art. 10 da IN n°
182/2023 para a prestacao da SEES e do Fundo
Estadual do Esporte, respectivamente.

iii. Apensar Relatério da Controladoria-Geral do
Estado, em consonancia com o inciso V do art.
9° e do art. 10 da IN n°® 182/2023 para a
prestacdo da SEES e do Fundo Estadual do
Esporte, respectivamente.

iv. Acompanhar envio da prestacao de contas ao
TCE/PR até 31 de margo de 2024 e até 30 de
abril de 2024, em atengao aos prazos previstos
nos incisos | e Il do art. 6° da IN n°® 182/2023,
respectivamente.

v. Encaminhar o Relatério do Controle Interno a
Coordenadoria de Controle Interno da CGE.

OBJETIVO

RELEVANCIA

ETAPAS

Pessoal

RECU

Financeiro
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n:‘ ‘ Outros:
INDICADOR(ES) ‘ Envio do relatério dentro do prazo.

ATIVIDADE 2

ATENDER AS DEMANDAS DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

OBJETIVO 1 Acompanhar e executar os formularios.

Plano de Governo

Plano Plurianual

RELEVANCIA Plano de Integridade e Compliance

Acao de controle: art. 3° V da IN CGE n° 02/2024
Outros:

PRAZO 12 meses JIFIM|AMJ|J|A|S|O|N|D

i. Responder os formulédrios encaminhados no
Sistema e-CGE, nos meses de maio, e agosto,
conforme prazos descritos no art. 4° da IN CGE
n® 02/2024, bem como acompanhar o
cumprimento do plano de agéo, quando houver
plano de acdo elaborado pelo Gestor, em
atencdo as recomendacgdes exaradas pela CCI.

ETAPAS

ii. Responder formularios extras e pesquisas no
decorrer do ano de 2024.

Pessoal

Financeiro

RECURSO

Outros:

INDICADOR(ES) Envio do formulario dentro do prazo.
Avaliar e encaminhar o PPA ou Contrato de Gestao e Transferéncias Voluntarias, se

houver, e Movimentagéo de Pessoal.

Plano de Governo

Plano Plurianual: art. 74, | da Constituicdo Federal
RELEVANCIA Plano de Integridade e Compliance

Acao de controle: art. 3°, Il da IN CGE n° 02/2024
Outros:

PRAZO 3 meses JIFIMAIMJ|J|A|S|O|N|D

OBJETIVO 2

i. Elaborar e enviar para a ciéncia e providéncias
do Gestor o Relatério de Avaliagdo do PPA 2024-
2027 ou do Contrato de Gestao, conforme art. 12
da IN CGE n° 02/2024.

ii. Encaminhar a CGE o Relatério do PPA 2024-
2027 ou do Contrato de Gestdo, para
conhecimento.

iii. Elaborar e enviar para a ciéncia e providéncias
do Gestor do drgao/entidade o Relatério de
Avaliagdo e Monitoramento das Transferéncias
Voluntarias, se houver, e de Pessoal.

ETAPAS
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iv. Encaminhar a CGE o Relatério de Avaliagao e
Monitoramento das Transferéncias Voluntarias,
se houver, e de Pessoal, para conhecimento.

8 Pessoal
[14
o Financeiro
w
(72 Outros:
i. Envio dos relatérios dentro do prazo.
ii.
INDICADOR(ES) N° de recomendacgbes acatadas

Percentual de recomendacdes acatadas=
N.° de recomendacgdes expedidas
OBJETIVO 3 Analisar e encaminhar os registros dos atestados médicos.
Plano de Governo
Plano Plurianual
RELEVANCIA Plano de Integridade e Compliance
Acéo de controle: art. 3°, IV da IN CGE n° 02/2024
Outros:

PRAZO 12 meses JIFIM|A|IM(J|J|A|S|O|N|D

i. Analisar e enviar a planilha, devidamente,
preenchida de acompanhamento dos
afastamentos legais, conforme Resolugdo CGE
n°® 05/2020.

ii. Elaborar e enviar para a ciéncia e providéncias
do Gestor do orgao/entidade,
recomendacao(des) sobre eventuais
desconformidades constatadas nos registros dos
afastamentos legais.

ETAPAS

Pessoal

Financeiro

RECURSO

Outros:

i. Envio da planilha dentro do prazo.

ii.
INDICADOR(ES) N° de recomendagbes acatadas
Percentual de recomendagdes acatadas=

N.° de recomendacdes expedidas

ATIVIDADE 3

ACOMPANHAR AS DEMANDAS DOS CONTROLES EXTERNOS

Monitoramento das demandas dos controles externos encaminhados a SEES,
OBJETIVO verificando a observancia dos prazos e atendimento integral da demanda, bem como,
manifestar-se quando necessario

Plano de Governo

Plano Plurianual
Plano de Integridade e Compliance

RELEVANCIA Acio de controle: art. 3°, Il da IN CGE n® 02/2024
TCE: Instrugdo Normativa TCE/PR n° 182/2023
QOutros:
PRAZO 12 meses JIF|m|Aa|lm|J|J|A|sS|O|N|D
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i. Cientificar-se das demandas recepcionadas.

ii. Acompanhar remessa de resposta.

ii. Preencher planiiha de acompanhamento,
conforme Anexo da Resolugdo CGE n° 08/2021.

ETAPAS

iv. Encaminhar, mensalmente, a CGE/CCI| as
informacgdes solicitadas no art 1° da Resolugao
CGE n° 08/2021.

Pessoal

ECURS

Financeiro

xo Outros:
INDICADOR(ES) ‘ Envio das informagdes dentro do prazo.

ATIVIDADE 4

MONITORAR E AVALIAR O CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES, RESSALVAS E
DETERMINAGOES EXARADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Acompanhar e avaliar as medidas adotadas pelo(a) SEES, para implementacao de
OBJETIVO - . -
agoes efetiva, corretivas sobre os apontamentos exarados pelo TCE/PR.
Plano de Governo
Plano Plurianual
R Plano de Integridade e Compliance
RELEVANCIA Acgo de controle: art. 3°, Ill da IN CGE n° 02/2024
TCE: Instrugdo Normativa TCE/PR n° 182/2023
Outros:
PRAZO 12 meses JIFIM|A/MJ|J|A|S|O|N|D
i. Acompanhar, diariamente, o Diario Eletrénico do
Tribunal de Contas do Estado do Parana;
2 ii. Atender as recomendacdes identificadas pela
& CGE/CCI, encaminhada por meio do Sistema e-
i protocolo;
iii. Propor a elaboragédo de plano de agéo para
cumprimento das recomendacgdes.
)
b Pessoal
=) . .
o Financeiro
w
© o Outros:

INDICADOR(ES) ‘ Envio das informagdes dentro do prazo.

ATIVIDADE 5

Observar por amostragem os processos de contratagao no ambito da Secretaria de
Estado do Esporte, no ano de 2024, objetivando analisar sua contratagao na
modalidade licitagao .
Avaliar e analisar a contratagdo/execugéo do processos de contratagdo no ambito da
CGE-PR no ano de 2024.

Plano de Governo

OBJETIVO

Plano Plurianual
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Acao de controle
TCE/PR
Outros:

PRAZO 08 meses JIFIM|AIMJ|J|A|S|O|N|D

i. Planejamento ACI

ii.Selecionar por amostragem os processos de
contratacdo em contratos ativos de licitagdo no ambito da
SEES no ano de 2024.

lii. Elaboragcdo das matrizes de planejamento e achados
a serem utilizados como referéncia pelo ACI,
memorando de requisi¢cdo, processoe selegao da
amostra a ser analisada.

iv. Realizar a analise, para validar as matrizes e demais
documentos, como fator de mitigagcéo de riscos para os
controles administrativo-financeiros dos processos de
contratacdo e execugao de contratos de aquisicdo de
bens e servigos.

v. Consolildar os resultados por parte do ACl bem como
a elaboracgao e apresentacdo de Parecer Avaliativo do
ACI.

I.I Pessoal
Financeiro

© o Outros:
INDICADOR(ES) Paracer avaliativo do Agente de Controle Interno.

ETAPAS

ECURS
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5. DISPOSICOES FINAIS

O Agente de Controle Interno da Secretaria de Esporte e Estado — SEES
compromete-se a cumprir com suas demandas legais, bem como ficam de acordo com o
presente plano de trabalho o Hélio Renato Virbiski Secretario de Estado do Esporte € o

Diretor Geral llson Augusto Rhoden do 6rgao /entidade SEES.

Curitiba, 16 de abril de 2024.

Neide Maria de Goes Marchini
Agente de Controle Interno

llson Augusto Rhoden
Diretor SEES

Helio Renato Wirbiski
Secretario de Estado do Esporte
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