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EXTRATO PLANO DE TRABALHO
PARANÁ ESPORTE

Curitiba, 11 de março de 2022.

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
PLANO DE TRABALHO

JANEIRO/DEZEMBRO 2022

1. Considerações iniciais:

A PRESPORTE, em cumprimento à Instrução Normativa nº 001/2020 – 
Controladoria Geral do Estado – CGE, estabelece o Plano de Trabalho Anual para 

atribuições do órgão.

linhas de atuação das avaliações e monitoramento, bem como o escopo dos 
processos e procedimentos para a avaliação dos controles internos da gestão 

Esporte - PRESPORTE.

Ressalta-se que o planejamento pode sofrer alterações em decorrência de fatores 
excepcionais e, ainda, poderão ser incluídas demandas pontuais em caráter 
extraordinário.

2. Cronograma referencial das atividades para 2022:

2.1 – Ação I – Elaborar o relatório de Controle Interno para prestação de Contas 
anual da Autarquia do Poder Executivo;

2.2 – Ação II – Atender as demandas geradas pela Controladoria-Geral do Estado;

2.3 – Ação III – Acompanhar as diligências dos controles externos e, quando 
necessário, responder ao controle externo;

2.4 – Ação IV—Monitorar e avaliar os cumprimentos das recomendações, ressalvas 
e determinações exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado;

2.5 – Ação V – Realizar avaliação, por amostragem, do Departamento Administrativo 
– Controle de Veículos e Frotas, aquisição, cessão, baixas no exercício de 2022;

publicação dos extratos e a validade das certidões. Amostra de 20% dos contratos 
de cada unidade administrativa.

2.7 – Ação VII -  A execução da Avaliação dos Formulários de Controle Interno da 
autarquia no exercício de 2022, bem como o acompanhamento, execução de Planos 
de Ação e mitigação de riscos se necessário sendo;

a) Formulário 1 – prazo de execução: Abril/2022

b) Formulário 2 – prazo de execução: Junho /2022

c) Formulário 3  - prazo de execução: Agosto/2022

 d) Formulário 4 – prazo de execução: Outubro/2022

2.8 – Elaboração de Relatório mensal a ser enviado a CGE, com o acompanhamento 
de controle de atestados, relação de demandas externas exaradas por órgãos de 
controle;

2.9 – A elaboração do Plano de Trabalho Anual complementar ao Plano de Trabalho 

LOCAL DE INSCRIÇÕES

As inscrições poderão ser feitas pessoalmente 
ou por pessoa interposta, no atendimento das 
exigências deste Edital, das 09:00h às 12:00h e 
das 13:30h às 17:00h na sede da Paraná Esporte, 
situada na Rua Pastor Manoel Virgínio de Souza, 
1020 - Bairro: Capão da Imbuia - CEP: 82.810-
400 - Curitiba/PR ou por meio do sistema 
e-protocolo com encaminhamento ao endereço 
PRESP/DE/CGO.

SELEÇÃO
A seleção dos candidatos dar-se-á por meio 
de análise curricular e entrevista. Conteúdo 

ENTREVISTAS

28 de março de 2022 no auditório da Paraná 
Esporte - Rua Pastor Manoel Virgínio de Souza, 
1020 - Bairro: Capão da Imbuia - CEP: 82.810-
400 - Curitiba/PR.
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22335/2022

estabelecido pela entidade se necessário, com encaminhamento para aprovação e 
publicação;

3.0 – O monitoramento e avaliação e a execução dos Planos de Ação, de 
responsabilidade do Diretor da autarquia bem como os quais procuram solucionar 
os achados emanados pela 1ª Inspetoria de Controle Externo do Tribunal de Contas 
do Estado do Paraná.

WALMIR DA SILVA MATOS        
Diretor Presidente - Paraná Esporte 

ADRIANA PORTO SEÜS
Agente de Controle Interno

22337/2022

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA 
CONCORRÊNCIA - EDITAL Nº 08/2021 

OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de material, equipamentos 
e mão de obra para a execução de 03 (três) Lotes para ampliação dos sistemas de 
segurança, rádio e cancelas da Instituição . Analisadas as propostas apresentadas 
pelas licitantes a CPL apurou o seguinte resultado: PROPOSTAS 
CLASSIFICADAS COM OS MENORES PREÇOS: LOTE 01: 01) RJ.COM 
SOLUÇÕES EM REDES DE TELEINFORMÁTICA EIRELI, no valor de R$ 
261.995,50; 02) RFNSA INSTALAÇÕES TELEFÔNICAS LTDA, no valor de 
R$ 262.122,00; 03) SCJ SEGURANÇA DIGITAL EIRELI, no valor de R$ 
262.163,70; LOTE 02: 01) MOC ELETRÔNICA EIRELI, no valor de R$ 
242.150,01. LOTE 03: 01) MULTICABOS COMÉRCIO E MANUTENÇÃO 
DE REDES EIRELI, no valor de R$ 1.103.101,00; 02) SCJ SEGURANÇA 
DIGITAL EIRELI, no valor de R$ 1.105.392,03. PROPOSTA 
DESCLASSIFICADA: 01) PROENERG ENGENHARIA LTDA,  com 
fundamento no item 6.6, alínea “a”, pois não constou na proposta para o  LOTE 
03 a marca e modelo dos equipamentos ofertados, o que inviabilizou a análise da 
área técnica sobre os produtos ofertados, estando em desacordo com o exigido no 
edital. Desta forma, a CPL apresenta o seguinte resultado: EMPRESAS 
CLASSIFICADAS EM PRIMEIRO LUGAR POR LOTE: LOTE 01: 
RJ.COM SOLUÇÕES EM REDES DE TELEINFORMÁTICA EIRELI, no valor 
de R$ 261.995,50; LOTE 02: MOC ELETRÔNICA EIRELI, no valor de R$ 
242.150,01; LOTE 03: MULTICABOS COMÉRCIO E MANUTENÇÃO DE 
REDES EIRELI, no valor de R$ 1.103.101,00. Este resultado será publicado no 
Diário Oficial do Estado do Paraná e no site 
https://sistemas.uel.br/sicor/public/licitacao/consultaLicitacoes. Comissão 
Permanente de Licitação. 
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