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As inscrigdes poderdo ser feitas pessoalmente
ou por pessoa interposta, no atendimento das
exigéncias deste Edital, das 09:00h as 12:00h ¢
das 13:30h as 17:00h na sede da Parana Esporte,
LOCAL DE INSCRICOES | situada na Rua Pastor Manoel Virginio de Souza,
1020 - Bairro: Capao da Imbuia - CEP: 82.810-
400 - Curitiba/PR ou por meio do sistema
e-protocolo com encaminhamento ao enderego
PRESP/DE/CGO.

A selegdo dos candidatos dar-se-a por meio

SELECAO de anélise curricular e entrevista. Contetido
conforme especificagdo contida no edital.

28 de margo de 2022 no auditorio da Parana

ENTREVISTAS Esporte - Rua Pastor Manoel Virginio de Souza,

1020 - Bairro: Capao da Imbuia - CEP: 82.810-
400 - Curitiba/PR.
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estabelecido pela entidade se necessario, com encaminhamento para aprovagao e
publicacio;

3.0 — O monitoramento e avaliagdo ¢ a execugdo dos Planos de Agdo, de
responsabilidade do Diretor da autarquia bem como os quais procuram solucionar
os achados emanados pela 1* Inspetoria de Controle Externo do Tribunal de Contas
do Estado do Parana.
WALMIR DA SILVA MATOS
Diretor Presidente - Parana Esporte

ADRIANA PORTO SEUS

Agente de Controle Interno
22337/2022

1 UEL

22335/2022

EXTRATO PLANO DE TRABALHO
PARANA ESPORTE
Curitiba, 11 de marco de 2022.

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
PLANO DE TRABALHO
JANEIRO/DEZEMBRO 2022

1. Consideragdes iniciais:

A PRESPORTE, em cumprimento a Instrugdao Normativa n° 001/2020 —
Controladoria Geral do Estado — CGE, estabelece o Plano de Trabalho Anual para
2022, visando a eficiéncia, eficacia, economicidade e efetividade na execugdo das
atribuigdes do orgao.

O Plano de Trabalho Anual do Controle Interno tem a finalidade de definir as
linhas de atuagdo das avaliagdes ¢ monitoramento, bem como o escopo dos
processos e procedimentos para a avaliagdo dos controles internos da gestdo
quanto a consisténcia, qualidade e suficiéncia, no ambito da Autarquia Parana
Esporte - PRESPORTE.

Ressalta-se que o planejamento pode sofrer alteragdes em decorréncia de fatores
excepcionais e, ainda, poderdo ser incluidas demandas pontuais em carater
extraordinario.

2. Cronograma referencial das atividades para 2022:

2.1 — Agdo I — Elaborar o relatorio de Controle Interno para prestagdo de Contas
anual da Autarquia do Poder Executivo;

2.2 — Agao 1T — Atender as demandas geradas pela Controladoria-Geral do Estado;

2.3 — Agéo III — Acompanhar as diligéncias dos controles externos e, quando
necessario, responder ao controle externo;

2.4—Ac¢ao IV—Monitorar e avaliar os cumprimentos das recomendagdes, ressalvas
e determinagdes exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado;

2.5—Agéo V —Realizar avaliagdo, por amostragem, do Departamento Administrativo
— Controle de Veiculos e Frotas, aquisi¢do, cessdo, baixas no exercicio de 2022;

2.6 — Agdo VI — Verificar os contratos da Parana Esporte, ficando excluidos os
contratos compartilhados, nos quesitos: publicagdo em diario oficial do extrato
e escopo do objeto do contrato. Verificagdo quanto a existéncia de controles para
publicagdo dos extratos ¢ a validade das certiddes. Amostra de 20% dos contratos
de cada unidade administrativa.

2.7—Acgao VII - A execugdo da Avaliagdo dos Formularios de Controle Interno da
autarquia no exercicio de 2022, bem como o acompanhamento, execugio de Planos
de A¢do e mitigagdo de riscos se necessario sendo;

a) Formulario 1 — prazo de execug@o: Abril/2022

b) Formulario 2 — prazo de execuco: Junho /2022

¢) Formulario 3 - prazo de execugdo: Agosto/2022

d) Formulario 4 — prazo de execugdo: Outubro/2022

2.8 — Elaboragao de Relatorio mensal a ser enviado a CGE, com 0 acompanhamento
de controle de atestados, relagdo de demandas externas exaradas por o6rgdos de

controle;

2.9— A elaboragio do Plano de Trabalho Anual complementar ao Plano de Trabalho

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA

CONCORRENCIA - EDITAL N° 08/2021
OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de material, equipamentos
¢ mao de obra para a execugdo de 03 (trés) Lotes para ampliagdo dos sistemas de
seguranga, radio e cancelas da Instituigdo . Analisadas as propostas apresentadas
pelas licitantes a CPL apurou o seguinte resultado: PROPOSTAS
CLASSIFICADAS COM OS MENORES PRECOS: LOTE 01: 01) RJ.COM
SOLUCOES EM REDES DE TELEINFORMATICA EIRELI, no valor de R$
261.995,50; 02) RENSA INSTALACOES TELEFONICAS LTDA, no valor de
R$ 262.122,00; 03) SCJ SEGURANCA DIGITAL EIRELI, no valor de R$
262.163,70; LOTE 02: 01) MOC ELETRONICA EIRELL no valor de R$
242.150,01. LOTE 03: 01) MULTICABOS COMERCIO E MANUTENGAO
DE REDES EIRELI no valor de RS 1.103.101,00; 02) SCJ SEGURANCA
DIGITAL EIRELI, no wvalor de R$ 1.105.392,03. PROPOSTA
DESCLASSIFICADA: 01) PROENERG ENGENHARIA LTDA, com
fundamento no item 6.6, alinea “a”, pois ndo constou na proposta para o LOTE
03 a marca e modelo dos equipamentos ofertados, o que inviabilizou a analise da
area técnica sobre os produtos ofertados, estando em desacordo com o exigido no
edital. Desta forma, a CPL apresenta o seguinte resultado: EMPRESAS
CLASSIFICADAS EM PRIMEIRO LUGAR POR LOTE: LOTE 01:
RJ.COM SOLUCOES EM REDES DE TELEINFORMATICA EIRELI, no valor
de R$ 261.995,50; LOTE 02: MOC ELETRONICA EIRELI no valor de R$
242.150,01; LOTE 03: MULTICABOS COMERCIO E MANUTENGAO DE
REDES EIRELL no valor de R$ 1.103.101,00. Este resultado sera publicado no
Diario Oficial do Estado do Parana e no site
https://sistemas.uel.br/sicor/public/licitacao/consultalLicitacoes. Comissao
Permanente de Licitagdo.

22162/2022

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LONDRINA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO

O Hospital Universitario de Londrina-HU, em atendimento a Lei Estadual
15.608/2007, artigo 31, torna publico aos interessados que encontra(m)-
se aberta(s) as inscricdes da(s) licitacao(des) na modalidade de Pregao
Eletrénico, cujo(s) objeto(s), dia(s) e horario(s) séo os fixados a seguir:

EDITAL ne. 004/2022 — HU
OBJETO: Fornecimento parcelado, pelo periodo de 12 (doze) meses, de
oxigénio liquido medicinal a granel, com cessdo em comodato de 03
(trés) tanques criogénicos, sendo 02 (dois) principais e 01 (um) back-up
e central de reserva de cilindros. LIMITE MAXIMO: R$ 1.350.000,00.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir do dia 14 de margo de 2022,
as 9h00; ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 28 de margo de 2022, as
9h00. INICIO DA SESSAQ DE DISPUTA: dia 29 de margo de 2022, as 9h00.
NUMERO DA LICITACAO: 918.967

EDITAL ne. 010/2022 — HU

PROCESSO GMS: 302/2022

PROTOCOLO: 18.726.852-4
OBJETO: Registro de Pregos de Leite de Vaca Pasteurizado, Integral,
para atender ao Hospital Universitario de Londrina, a vigorar pelo
periodo de 12 meses. LIMITE MAXIMO: R$ 169.920,00. RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: a partir do dia 14 de margo de 2022, as 9h00.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 28 de margo de 2022, as 9h00, INICIO
DA SESSAO DE DISPUTA: dia 29 de margo de 2022, as 9h00. NUMERO
DA LICITACAO: 922.716

EDITAL ne. 013/2022 - HU

PROCESSO GMS: 214/2022

PROTOCOLO: 18.676.255-9
OBJETO: Registro de Pregos de cateter ureteral duplo “J”, para Clinica
de Urologia do Hospital Universitério de Londrina, a vigorar pelo periodo
de 12 (doze) meses. LIMITE MAXIMO: R$ 127.503,00. RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: a partir do dia 14 de margo de 2022, as 9h00.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 28 de margo de 2022, as 9h00, INICIO
DA SESSAO DE DISPUTA: dia 29 de margo de 2022, as 9h00. NUMERO
DA LICITAGAO: 922.697. Vistas ao Edital e demais esclarecimentos
serdo obtidos diariamente das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00 na
Divisdo de Material do Hospital Universitario, pelo Telefone: 43 3371-
2307, e no site
https://sistemas.uel.br/sicor/public/licitacao/consultalicitacoes. Londrina,
10 de margo de 2022. Enf2. Dra. Vivian Biazon El Reda Feijé - Diretora
Superintendente

22180/2022




